RECUPERI

RLA./ DERIVANTI COMPENSI [ FONDO INCENTIVI DIRITTI
PROG. |TREDICESIM COMPENSI ROGITO/
NUMERO DA IND. RETR. RETR. IND. ONERI SPECIF. EX ALTRE |STRAORDIN
AREA QUALIFICA MENSILITA' STIPENDIO | ECONOMIC A ASSENZE V.C. VIGILANZA | POSIZIONE | RISULTATO | COMPARTO| RISCHIE |RESPONSAB PRODUTTIV MERLONI / SEGRETERIA SPESE ARIO TOTALE
ADI MENSILITA' ’ ITA' CONV/ IND.
RITARDI, DISAGI Icl
ANZIANITA' ECe SCAVALCO
SEGRET. B 12 39979,00 5357,00 242,00 12240,00 13235,00 71053,00
AT. D4 12 25378,00 2766,00 190,00 7628,00 2066,00 623,00 59,00 38710,00
AT. c5 8,67 15819,00 1328,00 119,00 397,00 1500,00 214,00 481,00/ 19858,00
AT. c3 10 17061,00 1436,00 128,00 458,00 296,00 424,00/ 19803,00
AT. c1 0,75 1152,00 137,00 8,00 32,00 1329,00
AT. B5S 12 18809,00 657,00 1634,00 -6,00 141,00 471,00 360,00 243,00 65,00 594,00 22968,00
AT. B4 12 18497,00 1553,00 -6,00 139,00 471,00 360,00 243,00 65,00 537,00 21859,00
AF. D3 12 24338,00 850,00 2114,00 183,00 623,00 1300,00 2308,00 1182,00[ 32898,00
AF. c3 12 20492,00 450,00 1757,00 154,00 550,00 600,00 296,00 119,00 24418,00
AF. c1 12 19445,00 1633,00 146,00 550,00 500,00 296,00 123,00 22693,00
AF. c1 12 19445,00 1633,00 146,00 550,00 500,00 296,00 536,00/ 23106,00
AF. B1 8 11497,00 965,00 86,00 315,00 360,00 162,00 43,00 95,00/ 13523,00
P.M. D2 8 14803,00 515,00 1551,00 111,00 741,00 3178,00 79,00 415,00 5823,00 137,00 27353,00
131,42 246715,00 2472,00| 23864,00 -12,00 1793,00 741,00 23046,00 2145,00 5455,00 1080,00 4400,00 4354,00 5823,00| 13235,00 173,00 4287,00] 339571,00




